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Introduccion

El presente informe tiene por objeto realizar un analisis de la evolucién de la cantidad
de trabajadores/as y de empleadores desde que Javier Milei gané el ballotage en
noviembre de 2023 hasta febrero de 2025, considerando los datos disponibles a la
fecha de publicacion de este informe’. Se utilizé una metodologia cuantitativa, en
base alainformacion publicada por la Superintendencia de Riesgos de Trabajo (SRT)
referida a la Seguridad Social.

El informe se divide en dos partes. En el primer apartado se indaga acerca de la
evolucion de la cantidad de empresas entre noviembre de 2023 y febrero de 2025 de
la base de la SRT y la cantidad de trabajadores/as, en el mismo periodo. También se
profundiza en torno a que sectores economicos fueron los mas afectados. La
segunda parte aborda la evolucién de la cantidad de empleados/as por tamano de
empresa entre el dato inicial de noviembre de 2023 y febrero de 2025.

Evolucion de la cantidad de empleadores y de trabajadores/as durante el
primer ano de gestion de Javier Milei
Si se compara la cantidad de empleadores que declararon trabajadores entre

noviembre de 2023 y febrero de 2025, se redujo de 512.357 casos a 499.246 casos,
perdiéndose en total 13.111 empresas.

Grafico 1. Evolucion de la cantidad de empleadores.
Periodo: noviembre 2023 — febrero 2025
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Fuente: CEPA en base a SRT.

Servicio de transporte y almacenamiento es el sector mas afectado, con una pérdida
de 3.321 empleadores de noviembre 2023 a febrero 2025. Otros sectores

T A mediados de mayo 2025, los datos publicados por la Superintendencia de Riesgos del Trabajo
correspondian a la cantidad de empleadores y trabajadores hasta el mes de febrero 2025.
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fuertemente afectados incluyen Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas con 1.869 empresas perdidas, Construccion
con una reduccion de 1.804, y Servicios profesionales, cientificos y técnicos con una

pérdida de 1.671 empleadores.

Tabla 1. Evolucion de la cantidad de empleadores por sector econéomico.
Periodo: noviembre 2023 — febrero 2025. En términos absolutos.

feb-25 vs nov-23

Servicio de transporte y almacenamiento

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas

Construccion

Servicios profesionales, cientificos y técnicos

Servicios inmobiliarios

Industria manufacturera

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Salud humana y servicios sociales

Servicios artisticos, culturales, deportivos y de esparcimiento
Ensefanza

Intermediacion financiera y servicios de seguros

Informacién y comunicaciones

Servicios de organizaciones y drganos extraterritoriales
Suministro de agua, cloacas, gestion de residuos y recuperacion de
materiales y saneamiento publico

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado
Administracion publica, defensa y seguridad social obligatoria
Explotacion de minas y canteras

Servicios de asociaciones y servicios personales

Actividades administrativas y servicios de apoyo

Servicios de alojamiento y servicios de comida

Total

Fuente: CEPA en base a SRT.

-3.321
-1.869

-1.804
-1.671
-1.629
-1.217
-1.188
-493
-452
-255
-235
-176
-118

-39

-5
3
21
194
419
724
-13.111

En términos relativos, el sector mas afectado es Servicios de transporte y
almacenamiento, que ha registrado una pérdida del 8,4% en el total de empleadores.
Le siguen los sectores de Construccion con una contraccion del 8,3% y Servicios de
organizaciones y organos extraterritoriales, con una disminucion de 6,9%.
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Tabla 2. Evolucion de la cantidad de empleadores por sector econéomico.
Periodo: noviembre 2023 — febrero 2025. En términos relativos.

feb-25 vs nov-23

Servicio de transporte y almacenamiento -8,4%
Construccion -8,3%
Servicios de organizaciones y drganos extraterritoriales -6,9%
Servicios artisticos, culturales, deportivos y de esparcimiento -5,8%
Servicios inmobiliarios -5,5%
Servicios profesionales, cientificos y técnicos -5,4%
Sumin_istro de agua, c_:Ioacas, gestion de residuos y recuperacion de 33%
materiales y saneamiento publico '
Intermediacion financiera y servicios de seguros -32%
Ensefanza -2,9%
Salud humana y servicios sociales -2,6%
Industria manufacturera -2,5%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,2%
Informacién y comunicaciones -1,9%
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos 132
automotores y motocicletas e
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado -0,6%
Administracion publica, defensa y seguridad social obligatoria 0,1%
Servicios de asociaciones y servicios personales 0,5%
Explotacion de minas y canteras 1,5%
Servicios de alojamiento y servicios de comida 2,8%
Actividades administrativas y servicios de apoyo 3,6%
Total -2,6%

Fuente: CEPA en base a SRT.

Por otro lado, en el mismo periodo mencionado, se redujo 2,23% la cantidad de
trabajadores/as registrados/as en unidades productivas, con una pérdida de
219.670 puestos: de 9.857.173 2 9.669.342.

Grafico 2. Evolucion de la cantidad de trabajadores.
Periodo: noviembre 2023 - febrero 2025

9.950.000

9.900.0009-857.173 -219.670 trabajadores

9.850.000

9.800.000 reglstrados

9.750.000

9.700.000 9.637.503
9.650.000

9.600.000

9.550.000

9.500.000

9.450.000

9.400.000

°.> eqy& q’b& q,b& q/b& q/b& \‘\P‘ oq/b& (\/b& q/bt q?‘ q/b& LY

é\\é’o@'z"b@'b*oQ@QQooobé\z\éo

Fuente: CEPA en base a SRT.
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El sector de la Administracion publica, defensa y seguridad social obligatoria es el
mas afectado en términos de pérdida de puestos de trabajo, con una disminucion de
122.801 trabajadores de noviembre 2023 a febrero 2025. En segundo lugar, se
encuentra Construccion con una reduccion de 83.750 trabajadores. Los siguientes
sectores mas afectados son Servicios de transporte y almacenamiento e Industria
manufacturera con una pérdida de 52.849 y 27.606 puestos de trabajo
respectivamente.

Tabla 3. Evolucion de la cantidad de trabajadores por sector econémico.
Periodo: noviembre 2023 — febrero 2025. En términos absolutos.

Administracion publica, defensa y seguridad social obligatoria -122.801
Construccion -83.750
Servicio de transporte y almacenamiento -52.849
Industria manufacturera -27.606
Servicios profesionales, cientificos y técnicos -12.714
Servicios artisticos, culturales, deportivos y de esparcimiento -2.993
Sumiqistro de agua, (_:Ioacas, g_estién de residuos y recuperacion de 2803
materiales y saneamiento publico

Intermediacidn financiera y servicios de seguros -2.740
Servicios de asociaciones y servicios personales -2.410
Servicios de organizaciones y érganos extraterritoriales -434
Servicios inmobiliarios -235
Informacién y comunicaciones -212
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 293
Actividades administrativas y servicios de apoyo 4.101
Explotacion de minas y canteras 4.137
Salud humana y servicios sociales 7.033
Ensefianza 7.477
Servicios de alojamiento y servicios de comida 11.548
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 28.261
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos 29.027

automotores y motocicletas
Total -219.670

Fuente: CEPA en base a SRT.

En términos relativos, el sector mas afectado es la construccion, que registra una
caida del 17,5% en el total de trabajadores entre noviembre de 2023y febrero de 2025.
Le siguen los servicios de transporte y almacenamiento y Administracion publica,
defensa y seguridad social obligatoria con una retraccion de 99% y 4,6%
respectivamente.
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Tabla 4. Evolucion de la cantidad de trabajadores por sector econémico.
Periodo: noviembre 2023 — febrero 2025. En términos relativos.

feb-25 vs nov-23

Construccion

Servicio de transporte y almacenamiento

Administraciéon publica, defensa y seguridad social obligatoria
Servicios profesionales, cientificos y técnicos

Servicios de organizaciones y drganos extraterritoriales

Suministro de agua, cloacas, gestion de residuos y recuperacion de
materiales y saneamiento publico
Servicios artisticos, culturales, deportivos y de esparcimiento
Industria manufacturera
Intermediacion financiera y servicios de seguros
Servicios de asociaciones y servicios personales

Servicios inmobiliarios

Informacién y comunicaciones

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

Actividades administrativas y servicios de apoyo

Ensefianza

Salud humana y servicios sociales
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas
Servicios de alojamiento y servicios de comida
Explotacion de minas y canteras
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Total

Fuente: CEPA en base a SRT.

Variacion de la cantidad de empleadores y trabajadores/as por tamano
de empresa durante los primeros meses de Milei

-17,5%

-9,9%
-4,6%
-4,2%
-3,7%

-3,3%

-3,0%
-2,3%
-1,2%
-1,0%
-0,3%
-0,1%
0,4%
0,8%
1,0%
1,9%

2,3%

3,9%
4,3%
8,3%

-2,2%

Si se analiza la reduccion de casos de empleadores, se observa que los principales
afectados, en los primeros 15 meses de la gestion de Milei, son las empresas de
hasta 500 trabajadores/as: 99,7% del total de los casos (13.066 empresas menos).
Por el contrario, la cantidad de empleadores de mas de 500 trabajadores/as explican
s6lo el 0,3% (45 casos).

Tabla 5. Variacion relativa y absoluta en la cantidad de empleadores por tamano.

Periodo: noviembre 2023 — febrero 2025

Tamano de

Cantidad de

. Cantidad de Diferencia Diferencia | % sobre

empresa segun empleadores lead bsol lati | I
cantidad de noviembre empleadores absoluta relativa el tota

trabaiadores/as 2023 febrero 2025 11/23 a 11/23 a de

J 2/25 2/25 casos
Hasta 500 510.552 497.486 -13.066 -2,56% 99,7%
Mas de 501 1.805 1.760 -45 -2,49% 0,3%
Total 512.357 499.246 -13.111 -2,56% 100%

Fuente: CEPA en base a SRT.
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En términos relativos, se redujo 2,49% la cantidad de empleadores de mas de 500
trabajadores/as, mientras que disminuy6 2,56% la cantidad de empleadores de hasta
500 trabajadores/as.

Cuando se analiza la caida del empleo registrado por tamano de empresa se observa,
que la expulsion de trabajadores es mas significativa en las empresas de mayor
porte: 79,4% de la pérdida de empleo (-174.320 trabajadores registrados) se focaliz6
en empresas de mas de 500 trabajadores.

En cambio, en los catorce meses que van entre noviembre de 2023 y febrero de 2025,
la reduccion de personal por parte de las empresas con menos de 500
trabajadores/as fue menor: disminuyeron sus puestos de trabajo en 45.350 casos,
explicando el 20,6% del total.

Tabla 6. Variacion relativa y absoluta de trabajadores/as por tamano de empresa.

Periodo: noviembre 2023 - febrero 2025

Tamaio de Cantidad de Cantidad de . . . . o
embresa seqtin personas ersonas Diferencia Diferencia | % sobre
pre: 9 trabajadoras Pers absoluta relativa el total
cantidad de ; trabajadoras
trabajadores/as noviembre febrero 2025 11/23a 11/23a de
) 2023 2/25 2/25 casos
Hasta 500 5.074.200 5.028.850 -45.350 -0,89% 20,6%
Mas de 501 4.782.973 4.608.653 -174.320 -3,64% 79,4%
Total 9.857.173 9.637.503 -219.670 -2,23% 100%

Fuente: CEPA en base a SRT.

En términos porcentuales,

mientras que

las empresas de mas de 500
trabajadores/as redujeron su personal 3,64% (de 4.782.973 a 4.608.653), las
empresas de hasta 500 disminuyeron su dotacion 0,89% (de 5.074.200 a 5.028.850).
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Conclusiones

Este informe se propuso indagar en las variables que publicé SRT para el universo
de trabajadores/as registrados/as y empleadores, identificando un profundo
retroceso en las principales variables del mundo del trabajo en los primeros quince
meses de gestion de Javier Milei. Detallamos conclusiones:

Entre noviembre de 2023 y febrero de 2024, se redujo la cantidad de
empleadores en 13.111 casos.

En términos absolutos, “Servicio de transporte y almacenamiento” es el sector
mas afectado, con una pérdida de 3.321 empleadores.

En término relativos, el sector mas afectado es la “Servicios de transporte y
almacenamiento”, que ha registrado una pérdida del 8,4% en el total de
empleadores.

En el mismo periodo, se perdieron 219.670 puestos de trabajo registrados en
unidades productivas (-2,23%).

El sector “Administracion publica, defensa y seguridad social obligatoria” es
el mas afectado en términos de pérdida de puestos de trabajo, con una
disminucion de 122.801 trabajadores.

En términos relativos, el sector mas afectado es la construccion (-17,5%).

Si se analiza la reduccion de casos de empleadores, se observa que los
principales afectados, en estos primeros quince meses de la gestion de Milei,
son las empresas de hasta 500 trabajadores/as: 99,7% del total de los casos
(13.066 empresas menos). Por el contrario, la cantidad de empleadores de
mas de 500 trabajadores/as explican sélo el 0,3% (45 casos).

Al analizar la caida del empleo registrado por tamano de empresa se observa
qgue entre noviembre de 2023 y febrero de 2025 la expulsion de trabajadores
es mas significativa en las empresas de mayor porte: 79,4% de la pérdida de
empleo (-174.320 trabajadores registrados) se focalizé en empresas de mas
de 500 trabajadores. En cambio, en el mismo periodo, la reduccion de personal
por parte de las empresas con menos de 500 trabajadores/as fue menor: -
45.350 casos, explicando el 20,6% del total. En términos porcentuales,
mientras que las empresas de mas de 500 trabajadores/as redujeron su
personal 3,64% (de 4.782.973 a 4.608.653), las empresas de hasta 500
disminuyeron su dotacion 0,89% (de 5.074.200 a 5.028.850).
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